
 
 
 
 
 
 
 

 

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir ab sofort eine*n engagierte*n 

CO-TRAINER:IN 
auf Honorarbasis 

Einstellungstermin: ab sofort 
– projektbedingte Befristung – 

 

Das KlimaBildungszentrum der Deutschen KlimaStiftung (DKS) ist eine Fortbildungs-
einrichtung für Lehrkräfte mit Standort in Bremerhaven. Als von der UNESCO ausgezeichneter 
Lernort für Bildung für nachhaltige Entwicklung streben wir an, nicht nur Kinder und 
Jugendliche mit Kenntnissen und Qualifikationen für die Förderung nachhaltiger Entwicklung 
auszustatten. Wir möchte auch die Lehrkräfte dieser Kinder und Jugendlichen mit einem 
Fortbildungsangebot unterstützen.  
 
Die Angebote des KlimaBildungszentrums beinhalten Fach- und fachdidaktisches Wissen, 
Handwerkszeug wie Methodik und Konzepte sowie die Auseinandersetzung mit persönlichen 
Positionen rund um Klimawandel. Dabei ist es uns wichtig, ein inhaltlich ganzheitliches 
Programm abzubilden, welches Hintergründe des Klimawandels vermittelt und Möglichkeiten 
zum Umgang aufzeigt. Des Weiteren pflegen wir eine Herangehensweise, welche die 
Perspektive der jungen Generation in den Vordergrund stellt. 
 
Wir beziehen uns mit unseren Angeboten auf die 17 Ziele für nachhaltige Entwicklung der 
AGENDA 2030 und mit dem KlimaBildungszentrum insbesondere auf die Ziele vier 
(hochwertige Bildung) und dreizehn (Maßnahmen zum Klimaschutz). 
 
Zum nächstmöglichen Termin suchen wir Referent:innen und Trainer:innen (m/w/d) auf 
Honorarbasis zur Unterstützung bei unseren Workshops und Seminaren für Lehrkräfte aller 
Schulformen und Schulstufen. Werden Sie Teil unseres Teams und unterstützen Sie uns bei 
unserer Mission: Klimaschutz durch Bildung. 
 
Aufgaben 

• Durchführen von Seminaren und Workshops im Bereich Bildung für nachhaltige 
Entwicklung, insbesondere Klimawandelbildung (digital und analog) 

• Planung, Vor- und Nachbereitung der Seminare und Workshops 

• Entwickeln von Seminar-/Workshopkonzepten 

• Unterstützung bei der didaktischen Entwicklung und Pilotierung neuer Angebote  

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
Profil 

• Sie haben ein pädagogisches, sozialwissenschaftliches oder naturwissenschaftliches  
Studium oder eine abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich der 
Wissensvermittlung und bringen Berufserfahrung in der Erwachsenenbildung mit. 

• Sie haben idealerweise Kenntnisse und erste Erfahrungen als Trainer:in mit 
modernen Lernformaten. 

• Sie haben ein sicheres Auftreten, sind geschickt im Präsentieren und Moderieren und 
können komplexe Lösungen verständlich und anschaulich erklären und zielgerichtet 
vermitteln. 

• Sie sind sicher im Umgang mit Windows und MS Office sowie der aktuellen 
Konferenzsoftware. 

• Sie teilen unsere Begeisterung, Lehrkräfte dabei zu unterstützen, ihren Unterricht zu 
verbessern, und sind vertraut mit schulischer Methodik und Didaktik sowie den  
schulischen Strukturen. 

• Ein hoher Dienstleitungsgedanke und der Wunsch, Ihr Wissen um den Klimawandel in 
die Schulen zu bringen, runden Ihr Profil ab. 

 

 

 

 

Fühlen Sie sich angesprochen?  

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres möglichen Arbeitsbeginns an die folgende 
Adresse: 

 
 

ANSCHRIFT FÜR IHRE BEWERBUNG: 

 

Deutsche KlimaStiftung 

Arne Dunker 

Am Längengrad 8 

27568 Bremerhaven 

E-Mail: bewerbung@deutsche-klimastiftung.de 

 


